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Praca u nas 
Praca w PARP daje możliwość zdobywania doświadczenia w prestiżowych krajowych 
i międzynarodowych projektach. Dzięki polityce personalnej pracownicy mają możliwość optymalnego rozwoju zawodowego i podnoszenia kwalifikacji. Dbamy o rozwój kompetencji, życzliwą atmosferę i budujemy przyjazne relacje zespołowe oparte na wzajemnym szacunku i zaufaniu. 
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aplikacji telefoniczna rekrutacyjna wynikach/
zozenie oferty

‘Aplikowac mozna w odpowiedzi na opublikowane ogloszenie, drog elektroniczng lub pocztows na podany w ogloszeniu adres.




Zalety pracy w PARP
Poza dobrą atmosferą pracy oferujemy:

· współpracę w oparciu o umowę o pracę,

· wynagrodzenie podstawowe oraz regulaminową premię kwartalną,

· dofinansowanie nauki języków obcych,

· dostęp do szkoleń zewnętrznych, wewnętrznych i e-learningowych,

· ruchome godziny pracy,

· preferencyjne stawki uczestnictwa w programie sportowo-rekreacyjnym,

· współfinansowane przez pracodawcę pakiety prywatnej opieki medycznej,

· możliwość skorzystania z dofinansowania Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych (przedszkola, żłobki oraz wczasy),

· możliwość przystąpienia do ubezpieczenia grupowego na życie,
· pracę hybrydową,

· dogodną lokalizację. 
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Staż i Pierwsza praca w PARP
Staż w PARP to 3 miesięczna, płatna współpraca w elastycznych godzinach w ramach umowy o praktykę absolwencką. Jest doskonałą okazją do zdobycia pierwszych doświadczeń w jednej z najważniejszych polskich instytucji w zakresie wdrażania środków unijnych.
Kogo poszukujemy?

Zapraszamy studentki/studentów lub absolwentki/absolwentów dowolnych kierunków studiów: 

· z bardzo dobrą znajomością programu MS Office

· umiejętnością pracy w zespole, rozwiniętymi zdolnościami komunikacyjnymi 
i otwartością na poznawanie nowych technologii

· szerokimi zdolnościami analitycznymi i precyzją w wykonywaniu zadań

· umiejętnością organizacji pracy własnej

Nabór na staż jest otwarty cały rok.
Formularz aplikacyjny dostępny na stronie PARP w zakładce Kariera: Staż. 
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Pierwsza praca w PARP

Wspieramy młode osoby wchodzące na rynek pracy oferując możliwość dołączenia do zespołu Polskiej Agencji Rozwoju Przedsiębiorczości po zakończeniu stażu. Stażystkom 
i stażystom, którzy uzyskali pozytywną ocenę oferujemy współpracę w oparciu 
o umowę o pracę, gwarantującą: 

· dobry start na rynku pracy,
· możliwość zdobycia doświadczenia zawodowego przy projektach dedykowanych przedsiębiorcom,
· zdobycie wiedzy z zakresu programów krajowych i unijnych,
· możliwość rozwoju kompetencji dzięki udziałowi w szkoleniach, warsztatach 
i konferencjach,
· przyjazne miejsce pracy.
